
　　　　片岡運送　　運輸安全マネジメントの取り組み
令和７年度（令和７年４月１日～令和８年３月３１日）

　　　株式会社片岡運送は、輸送の安全確保と品質が最重要課題と認識し、お客様の荷物を安全・確実にお届けする使命を

　　果たすべく、経営トップ主導のもと全従業員が一丸となって、継続的に安全性・品質の向上を目指してまいります。　

　　わが社の事故防止のための安全方針

（１）法令順守【安全の最優先】 　　　　（２）車両点検の徹底

（３）安全管理システムの構築　　  　　　　（４）社員の健康増進活動

（５）教育・訓練の継続 　　　　（６）組織の連携体制を整え、万全を期す

　　社内への周知方法

（１）「安全方針」は、ポスターや掲示板を通じて社内及び営業所に周知する

（２）　好事例提案は、社内報を利用し水平展開する

　　安全方針に基づく目標　【令和7年度の目標】

　　◎事故ゼロ

人身事故 ０件

自損事故 ０件

物損事故 ０件

　　目標達成のための計画

（１）計画に沿った教育、研修、意見交換を行い、安全に対する意識を高める

（２）デジタルタコグラフ、ドライブレコーダーの検証を行い、過労運転の防止、

　　危険因子の根絶を図る。

　　わが社における安全に関する情報交換方法

（１）社内安全対策会議（年６回開催）において、重点施策を徹底する

（２）毎月の指導（運転者に対して行う指導および監督の指針１２項目）を実施【安全統括部】

　　わが社の安全に関する反省事項

（１）事故ゼロの目標が未達成に終わった

（２）構内においての確認不足による接触事故を起こした

　　反省事項に対する改善方法

（１）指差呼称　【安全確認の徹底】

（２）後退時、目視による事前確認を徹底する

　　わが社の安全に関する目標達成状況

　　◎事故ゼロ

令和６年度の目標 令和６年度の結果 達成状況

人身事故 ０件 ０件 達成目標

自損事故 ０件 ５件 未達成

物損事故 ０件 ６件 未達成

　　◎アルコール検出ゼロ → 目標達成

　　わが社の自動車事故報告規則第二条に規定する事故         　   令和７年 ４月 １日

令和６年度　　重大事故発生件数　　０件         　   株式会社 片岡運送

         　  　　本社営業所

         　  代表取締役　片岡孝之

長時間運転の撲滅


